KVKK VE KAPSAMI

2010 yilinda Anayasanin 20. Maddesine eklenen fikra ile herkesin kendisiyle ilgili
kisisel verilerin korunmasini isteme hakki anayasal bir hak olarak teminat altina alinmistir. Bu
kapsamda 6698 sayili Kanun yiiriirliige girmis ve Kanuna gore asil amag kisisel verilerin
islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak iizere kisilerin temek hak ve ozgiirliiklerini
korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin ylikiimliiliikleri ile uyacaklar1 usul
ve esaslar diizenlemektir. Bunun yani sira Kanunun kisisel verilerin siirsiz bir bi¢imde ve
gelisigiizel toplanmasinin, yetkisiz kisilerin erisimine agilmasinin, agiklanmasi veya amag dist
ya da koétiiye kullanimi sonucu kisilik haklarinin ihlal edilmesinin 6niine gecilmesi gibi baska
islevleri de bulunmaktadir. Kisisel verilerin kismen ya da tamamen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenmesi
bakimindan da uygulama alani bulmaktadir. Veri kayit sisteminin bir pargasi olmasindan
kastimiz kisisel verilerin belirli kriterlere gore kategorize edilmis ve belirli kriterlere gore
yapilandirilarak islendigi sistemdir.

SIRKETLERIN KVKK KAPSAMINDA YUKUMLULUKLERI

Bu kanun, sirket bilinyesinde bulunan tiim c¢alisanlara iliskin kisisel verilerinin
islenmesinde ve muhafaza edilmesinde 3. Sahislara ve gerekse sirkete karsi koruma alam
olusturmaktadir. Bu kapsamda sirketler;

e Aydinlatma Yikimliligi

e Veri Giivenligine Iliskin Yiikiimliiliikler

e Kurul Kararlarimi Yerine Getirme

e Kisisel Veri Giivenligi Politikalarinin ve Prosediirlerinin Belirlenmesi
e Siber Giivenligin Saglanmasi

e Bilgi Teknolojileri Sistemlerini Gelistirme Ve Bakimi

e Kisisel Verilerin Yedeklenmesi

seklinde belirli yiikiimliiliikler altinda bulunmaktadir. Bunlarin en 6nemlisi ise sirkette
bulunmasi gereken veri sorumlusudur.

SIRKETTE VERI SORUMLUSUNUN ROLU

Veri kayit sisteminden sorumlu olan kisi veri sorumlusu sifatinda bulunmaktadir. Veri
sorumlusu kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tilizel kisiyi ifade etmektedir.
Elbette bunu yaparken tek bir kisinin yonetim alaninda oldugunun diistiniilmesi yanlik olur.
Veri sorumlusu kendi denetim ve gozetimi altinda belirli ¢izgiler dahilinde verdigi yetkiye
dayanarak kendi adina kisisel verileri isleyen gerecek veya tiizel kisi yetkilendirebilir, bu kisi
karsimiza veri igleyen olarak ¢ikmaktadir.

Kisisel verilerin islenmesinde;

e Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun olma

e Dogru ve gerektiginde giincel olma

e Belirli, agik ve mesru amagclar i¢in islenme

e Islendikleri amagcla baglantili, smirl ve dl¢iilii olma
e Gerekli olan siire kadar muhafaza edilme



gibi hususlarin g6z onilinde bulundurulmasi gerekmektedir. Bununla birlikte veri sorumlusu
kisinin bu vasfi kazanabilmesi ve verileri islemeye baslayabilmesi icin Oncelikle Veri
Sorumlular1 Siciline ( VERBIS ) kaydolmak zorundadir.

VERI SORUMLUSUNUN AYDINLATMA YUKUMLULUGU
Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda;

e Veri sorumlusu ve varsa temsilcisinin kimligi
Kisisel verilerin hangi amaclarla islenecegi

Islenen verilerin kimlere hangi amaglarla aktarilabilecegi
Kisisel veri toplama yontemi ve hukuki sebebi
Kanunun 11. Maddesinde sayilan haklara iliskin bilgi vermek zorundadir. 11. Madde
kapsaminda ise 1lgili ( kisisel verileri iglenen ) ;
1. Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme
2. Islenmisse bilgi talep etme
Islenme amacini ve amaca uygun kullanip kullanilmadigini 6grenme
Yurt i¢inde ya da yurt disinda aktarilan kisileri bilme
Kisisel verilerin eksik ya da yanlis islenmesi halinde diizeltilmesini isteme
Kisisel verilerinin silinmesini isteme
Kisisel verilerin kanuna aykir1 islenmesi halinde zarara ugramigsa zararinin
talep etme gibi haklar1 bulunmaktadir.
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VERI GUVENLIGINE ILISKiN YOKUMLULUKLER
Veri sorumlusu;

1. Kisisel verilerin hukuka aykir1 islenmesini dnlemek
2. Kisisel verilerin hukuka aykiri erisilmesini 6nlemek
3. Kisisel verilerin muhafazasini saglamakla yiikiimliidiir.

Yukarida sayilan hususlarin tamamini gerceklestirebilmek i¢in her tiirli teknik ve idari
tedbirleri almak zorundadir. Bu kapsamda alinacak idari tedbirler sunlardir;

e Kisisel veri isleme envanteri hazirlama

e Saklama ve imha politikas1 hazirlama

e Veri isleme s6zlesmesinin revize edilmesi

e @Gizlilik taahhiitnamesi imzalama

e Kurum i¢i periyodik ve rastgele denetim ger¢eklestirme

Alinabilecek teknik tedbirler ise;

e Erisim loglar1 (tlim kullanici iglem hareketlerinin kaydedilmesi)
e Ag giivenligi

e Uygulama giivenligi

e Sizma testi

e Saldir, tespit ve dnleme sistemi

e Veri kayb1 6nleme yazilimlari

¢ Giincel anti-viriis sistemleri kullanma

e Silme, yok etme, anonim hale getirme seklinde olmaktadir.



Veri sorumlusu ya da veri igleyen tarafindan edinilen bilgilerin bagka bir gercek veya tiizel
kisi tarafindan islenmesi halinde bu kisiler miistereken sorumlu olacaktir. Veri sorumlusu
kendi kurumunda bu kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapmak ve yaptirmak zorundadir. Veri sorumlusu ve veri isleyen kisilere ait
ogrendikleri bilgileri baskasina acgiklayamaz ve isleme amaci digsinda kullanamaz. Bu
yiikiimliiliikleri gérevden ayrilmalar1 halinde de gecerli olacaktir. islenen verilerin kanuni
olmayan yollarla bagkalari tarafindan elde edilmesi halinde veri sorumlusu bu durumu en kisa
siirede ilgilisine ve kurula bildirmek zorundadir. Kurula yapilacak bildirimler sadece veri
sorumlusu tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kuruluna internet iizerinden yapilabilecektir.

BASVURU, SIKAYET, VERIi SORUMLULARI SiCILi

Kisisel verilerinin Kanunda yazan yiikiimliiliiklere aykir1 davranildigini 6grenen ilgili
veri sorumlusuna bagvurarak ilgili taleplerini yazili olarak veya kurulun belirleyecegi diger
yontemlerle veri sorumlusuna iletecektir. Ver sorumlusu bagvuruda yer alan talepleri talebin
niteligine gore en kisa siirede ve 30 giin i¢inde licretsiz olarak sonucglandiracaktir. Ancak
islem herhangi bir maliyet gerektiriyorsa kurulca belirlenen tarifeye gore iicret alinacaktir.

Veri sorumlusu bagvuruyu kabul ettigi takdirde durumu yazili olarak ya da elektronik ortamda
ilgilisine bildirecek ve talepleri yerine getirecektir.

Basvurunun veri sorumlusu tarafindan reddedilmesi halinde ya da verilen cevabin ilgilisi
tarafinda yetersiz bulunmasinda ilgili kisi reddi 6grendigi tarihten itibaren 30 ve her haliikarda
60 giin icerisinde Kurula sikayet edecektir. Bu hususta kisilik haklarinin ihlal edilmesi
durumunda tazminat hakk: sakli tutulmaktadir.

SIKAYET UZERINE KURULCA YAPILACAK OLAN RESEN INCELEME USUL
VE ESASLARI

Kurul sikayet iizerine veya ihlal durumunu 6grenmesi durumunda resen gerekli
incelemeyi yapacaktir. Eger kurul tarafindan gerekli goriiliirse kurumdan gerekli belge ve
evraklar istenecektir. Is yeri istenilen belgeleri 15 giin igerisinde géndermek zorundadir.
Sikayet esasa yonelik incelendikten sonra 60 giin icerisinde ilgiliye cevap verilir. Ancak bu
stire zarfinda cevap verilmemesi halinde istek reddedilmis sayilacaktir.

AYDINLATMA YUKUMLULUGUNUN YERINE GETIiRILMEMESIi HALINDE

1. Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi, Kisisel verilerin hangi amagcla
islenecegi, Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, Kisisel
veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve 11 inci maddede sayilan diger haklara
iliskin aydinlatma ylikiimliligiinii yerine getirmeyenler hakkinda 29.852 Tiirk
lirasindan 597.191,00 Tiirk lirasina kadar,

2. Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek, Kisisel verilere hukuka
aykir1 olarak erisilmesini onlemek, Kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla
uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbirlere ve veri gilivenligine iliskin yiikiimliiliikkleri yerine getirmeyenler hakkinda
89.571 Tiirk lirasindan 5.971.989 Tiirk lirasina kadar,



3. 15. maddesi uyarinca Kurul tarafindan verilen kararlar1 yerine getirmeyenler hakkinda
149.285 Tiirk lirasindan 5.971.989 Tiirk lirasina kadar,

4. Kanunun 16. maddesinde ongoriilen Veri Sorumlular1 Siciline kayit ve bildirim
yikiimliiliigline aykiri hareket edenler hakkinda 119.428 Tiirk lirasindan 5.971.989

Tirk lirasina kadar, idari para cezasi verilir.

Bu maddelerde 6ngoriilen idari para cezalart veri sorumlusu olan gergek kisiler ile 6zel
hukuk tiizel kisileri hakkinda uygulanir.



